GESELLSCHAFTSVERTRAG
der

Jugendzentren Koln

Gemeinntiitzige Betriebsgesellschaft mbH (JugZ)
in Koln
nach dem Stand gemdB der Beschlussfassung in der Nieder-

schrift iiber die Gesellschafterversammlung vom 4. August 2017

— UR.Nr. 1445/2017 P des Notars Dr. Klaus Piehler in Kéln -.




Gesellschaftsvertrag

§1
Firma, Sitz

Die Firma lautet:

Jugendzentren Koéln

Gemeinniitzige Betriebsgesellschaft mbH (JugZz)

Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Koéln.

§ 2
Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die selbstlose Forderung der
Kinder- und Jugendhilfe. Hierzu betreibt die Gesellschaft
insbesondere Einrichtungen, die an die Interessen junger Men-
schen mit und ohne Behinderungen ankniipfen und von ihnen mit-
bestimmt und mitgestaltet werden, sie zur Selbstbestimmung

befihigen und zu sozialem Engagement anregen und hinfihren.

Dariiber hinaus entfaltet die Gesellschaft Aktivit&dten, die
zur Losung aktueller Probleme der Kinder- und Jugendarbeit

beitragen.

Die Gesellschaft ist berechtigt, sich an anderen Gesellschaf-

ten der in § 2 Abs. 1. genannten Art zu beteiligen.

§ 3
Gemeinniitzigkeit

Die Gesellschaft verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar ge-
meinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnittes "Steuerbeginstig-

te Zwecke" der Abgabenordnung. Der Zweck der Gesellschaft ist




in § 2 Abs. 1. Satz 1 dieses Vertrages beschrieben. Der Sat-
zungszweck wird insbesondere durch die in § 2 Abs. 1. Satz 2
des Gesellschaftsvertrages beschriebenen Mafnahmen verwirk-

licht.

Die Gesellschaft ist selbstlos tatig; sie verfolgt nicht in
erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Die Mittel der Ge-
sellschaft diirfen nur filir die satzungsmdfigen Zwecke verwen-
det werden. Die Gesellschafter diirfen keine Gewinnanteile und
auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln der Korperschaft
erhalten. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck
der Gesellschaft fremd sind, oder durch unverhdltnismafig ho-

he Vergiitungen beglinstigt werden.

Die Gesellschafter erhalten bei ihrem Ausscheiden oder Dbei
Auflssung der Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbeglnstig-
ter Zwecke nicht mehr als ihre eingezahlten Kapitalanteile

und den gemeinen Wert ihrer geleisteten Sacheinlage zurtck.

Bei Aufldsung der Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbegilins-
tigter Zwecke fallt das Vermogen der Gesellschaft, soweit es
die eingezahlten Kapitalanteile der Gesellschafter und den
gemeinen Wert der von den Gesellschaftern geleisteten Sach-
einlagen iibersteigt, an die Stadt Koln, die es unmittelbar
und ausschlieBlich fir gemeinniitzige, mildtatige oder kirch-

liche Zwecke zu verwenden hat.

§ 4
Stammkapital und Geschéftsanteile

Das volleingezahlte Stammkapital der Gesellschaft betragt
55.000,~- EURO (in Worten: Funfundfinfzigtausend EURO) .

An diesem Stammkapital sind beteiligt:




— die Stadt K6ln mit einem Geschidftsanteil im Nennwert von
28.050,- Euro (in Worten: Achtundzwanzigtausendundfinfzig
Euro) und

- der Jugendhilfe Koln e.V. (mit Sitz in Kdln) mit einem Ge-
schiaftsanteil im Nennwert von 26.950,- Euro (in Worten:

Sechsundzwanzigtausendneunhundertfinfzig Euro).

§ 5
Geschaftsjahr, Dauer der Gesellschaft

1. Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschafts-
jahr endet mit dem auf die Eintragung der Gesellschaft in das

Handelsregister folgenden 31. Dezember.

2. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit errichtet.

§ 6
Verfiigungen ilber Geschéaftsanteile

Die Ubertragung oder Verpfdndung von Geschidftsanteilen oder
von Teilen von Geschiftsanteilen ist nur mit schriftlicher Ein-
willigung der Gesellschaft zuldssig. Die Einwilligung darf nur
nach vorheriger Zustimmung der Gesellschafterversammlung erteilt
werden. Der Beschluss der Gesellschafterversammlung bedarf der

einfachen Mehrheit.

§ 7

Einziehung, Amortisation

1. Die Einziehung eines Geschdftsanteils kann mit Zustimmung des

betroffenen Gesellschafters jederzeit beschlossen werden.

2. Ohne Zustimmung des betroffenen Gesellschafters kann ein Ge-

schaftsanteil in den folgenden Fdllen eingezogen werden:




In der Person des Gesellschafters liegt ein zur Ausschlie-

Rung berechtigender wichtiger Grund vor.

tber das Vermogen des Gesellschafters wird das Insolvenz-
verfahren eréffnet und nicht innerhalb eines Monats seit
der Erdéffnung wieder eingestellt, wobei Einstellung und
Nichtersffnung des Insolvenzverfahrens mangels Masse der

Ero6ffnung gleichstehen.

In den Geschiftsanteil wird die Zwangsvollstreckung be-
frieben und nicht innerhalb eines Monats, spdtestens je-
doch bis zur Verwertung des Geschaftsanteils, abgewendet

oder aufgehoben.

Der Gesellschafter gibt eine eidesstattliche Versicherung

gemaB §§ 807, 809 ff. ZPO ab.

Ein Geschiaftsanteil gelangt im Wege der Zwangsvollstre-
ckung gegen einen Gesellschafter oder in der Insolvenz des
Gesellschafters deshalb an einen Dritten, weil die Einzie-
hung aufgrund § 30 Abs. 1 GmbH-Gesetz nicht moglich gewe-

sen ist.

Die Einziehung wird durch die Geschaftsfiihrung erklart. Sie

bedarf eines Gesellschafterbeschlusses mit der Mehrheit der

den tlibrigen Gesellschaftern insgesamt zustehenden Gesell-

schafterstimmen. Dem betroffenen Gesellschafter steht kein

Stimmrecht zu.

Dem ausscheidenden Gesellschafter stehen - soweit zuldssig -

keine Anspriiche auf Abfindung oder Entgelt zu.




§ 8
Kiindigung durch einen Gesellschafter

Eine Kiundigung kann mit einer Frist von zw6lf Monaten jeweils

zum Ende eines Geschiftsjahres erfolgen.

Die Kindigung bedarf der Schriftform. Sie ist gegentiber der
Gesellschaft zu Hianden der Geschaftsfithrung zu erklaren, die
jeden Gesellschafter unverziiglich zu unterrichten hat. Die
Frist wird durch Aufgabe eines Einschreibebriefes zur Post

gewahrt.

Kindigt ein Gesellschafter, so hat er gleichzeitig seinen Ge-
sellschaftsanteil zunichst der Gesellschaft selbst und sodann
- sofern die Gesellschaft das Erwerbsrecht nicht innerhalb
einer Frist von drei Monaten austibt - den Ubrigen Gesell-
schaftern gleichm&Big entsprechend ihren bisherigen gegensei-
tigen Beteiligungsverhdltnissen zur Ubernahme anzubieten. Dem
ausscheidenden Gesellschafter steht - soweit zuldssig - als
Riickzahlungswert héchstens der Nominalwert seiner Beteiligung
abztiglich eventuell vorhandener anteiliger Verlustvortrage

Zu.

Wird das Erwerbsrecht von der Gesellschaft oder von den Ubri-
gen Gesellschaftern nicht jeweils innerhalb einer Frist von
drei Monaten ausgeiibt, so wird die Gesellschaft aufgelost.
Der kiindigende Gesellschafter nimmt, wenn die Gesellschaft

aufgeldst wird, an der Liquidation teil.

Den anderen Gesellschaftern steht das Recht zur Anschlusskin-
digung zu. Die Anschlusskiindigung hat mit einer Frist von
neun Monaten zum Ende des Geschaftsjahres zu erfolgen. Die
Frist wird durch die Aufgabe eines Einschreibebriefes zur

Post gewahrt.




§ 9
Beirat

1. Zur Beratung der Gesellschaft in Angelegenheiten von bezirk-
licher Bedeutung wird in jedem Stadtbezirk der Stadt Kdln, in
dem die Gesellschaft eine Jugendeinrichtung betreibt, ein

Beirat gebildet.

2. Dem jeweiligen Beirat gehoren je ein Mitglied der in der Be-
zirksvertretung vertretenen Fraktionen, der Leiter des Blr-
geramtes und der Bezirksjugendpfleger sowie je ein Vertreter
der Wohlfahrts- und Jugendverbinde an. Weitere Mitglieder
kénnen von der Gesellschafterversammlung auf Vorschlag der

Geschiaftsfithrer berufen werden.

3. Die Beirite werden von der Geschaftsfihrung nach Bedarf, je-

doch mindestens einmal im Jahr einberufen.

4. Die Aufgaben und das Verfahren der Beirdte regelt eine vom

Aufsichtsrat zu beschlieBende Geschéftsordnung.

§ 10
Organe der Gesellschaft

Die Organe der Gesellschaft sind:

1. die Geschaftsfihrung,

2. die Gesellschafterversammlung,

3. der Aufsichtsrat.




§ 11
Geschaftsfithrung und Vertretung

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschaftsfithrer. Sie
werden von der Gesellschafterversammlung nach Anhdrung des
Aufsichtsrates bestellt und abberufen. Die Abberufung ist je-
derzeit zuldssig. Die Dauer der Bestellung betragt hoéchstens

5 Jahre. Wiederholte Bestellungen sind zulédssig.

Die Geschaftsfihrer sind verpflichtet, die Geschafte der Ge-
sellschaft in Ubereinstimmung mit dem Gesetz, diesem Gesell-
schaftsvertrag und der vom Aufsichtsrat erlassenen Geschafts-
ordnung fiir die Geschaftsfihrung zu fihren. Sie haben insbe-
sondere die Beschliisse der Gesellschafterversammlung zu be-
folgen und die notwendigen Zustimmungen des Aufsichtsrats
einzuholen. Sie haben ihre Aufgaben mit der Sorgfalt eines

ordentlichen Kaufmanns wahrzunehmen.

Ist nur ein Geschiaftsfilhrer vorhanden, so vertritt er die Ge-
sellschaft einzeln. Sind mehrere Geschaftsfilhrer bestellt, so
wird die Gesellschaft durch zwei Geschéftsfiihrer gemeinsam
oder durch einen Geschaftsfithrer in Gemeinschaft mit einem
Prokuristen vertreten, soweit nicht durch Beschlussfassung
der Gesellschafterversammlung Geschaftsfihrern die Befugnis

zur Einzelvertretung eingeraumt wird.

Sind mehrere Geschiaftsfiihrer bestellt, so sind samtliche Ge-
schiaftsfithrer nur gemeinschaftlich zur Geschaftsfihrung be-
fugt, soweit nicht durch Beschlussfassung des Aufsichtsrates
oder die Geschiaftsordnung fiur die Geschaftsfiihrer etwas ande-
res bestimmt ist. Koénnen sich Geschaftsfithrer mehrheitlich in
bestimmten Punkten der Geschaftsfithrung nicht einigen, so

entscheidet der Aufsichtsrat.

Die Gesellschafterversammlung kann einen oder mehrere Ge-

schiftsfihrer von den Beschrankungen des § 181 BGB befreien.




§ 12
Gesellschafterversammlung

Die Gesellschafter halten mindestens zweimal jahrlich eine
Gesellschafterversammlung ab. Die ordentliche Gesellschafter-
versammlung findet spdtestens innerhalb von sechs Monaten
nach Schluss des Geschaftsjahres statt. Im ibrigen ist die
Gesellschafterversammlung jederzeit auf Verlangen eines Ge-
sellschafters oder eines Geschiftsfihrers einzuberufen, wenn

das Interesse der Gesellschaft dies erfordert.

Die Gesellschafterversammlung wird durch die Geschaftsfihrung
in vertretungsberechtigter Zahl einberufen. Die Einberufung
unter Mitteilung der Gegenstande der Tagesordnung erfolgt
schriftlich unter Einhaltung einer Frist von zweil Wochen, wo-
pei der Tag der Absendung der Einladung und der Tag der Ge-

sellschafterversammlung nicht mitgerechnet werden.

Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig, wenn min-
destens zwei Drittel des Stammkapitals vertreten sind. Ist
diese Mehrheit nicht vorhanden, so ist eine neue Gesellschaf-
terversammlung mit derselben Tagesordnung und unter Beachtung
der Regelungen zu Abs. 2. einzuberufen. Die neue Versammlung,
ist ungeachtet des anwesenden oder vertretenen Kapitals be-

schlussfiahig. In der Einladung ist darauf hinzuwelisen.

Die Gesellschafterversammlung wdhlt aus ihrem Kreis mit ein-

facher Stimmenmehrheit den Versammlungsleiter.

Je 50,- Euro (in Worten: Finfzig Euro) eines Geschiftsantells

gewdhren eine Stimme.

Die Gesellschafterversammlung soll am Sitz der Gesellschaft

stattfinden.




§ 13
Beschlussfassung der Gesellschafterversammlung

Beschliisse der Gesellschafter werden in Gesellschafterver-
sammlungen oder, wenn sich alle Gesellschafter mit dieser Art
der Beschlussfassung schriftlich oder in Textform (via. Fax,
E-Mail etc.) einverstanden erklaren und sich an ihr beteili-
gen, durch schriftliche Abstimmung oder Abstimmung in Text-
form (via Fax, E-Mail etc.) gefasst. Beschlisse auberhalb der
Gesellschafterversammlung werden von der Geschéftsfithrung
herbeigefithrt; das Abstimmungsergebnis ist zu protokollieren
und innerhalb von 14 Kalendertagen den Gesellschaftern mitzu-

teilen.

Gesellschafterbeschliisse werden, soweit gesetzlich zuldssig
und in diesem Gesellschaftsvertrag nichts anderes bestimmt

ist, mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst.

tlber die Gesellschafterversammlung ist ein Protokoll anzufer-
tigen , soweit nicht notarielle Beurkundung erforderlich ist.
Es ist vom Versammlungsleiter und vom Schriftfihrer zu unter-
seichnen und der Geschaftsfiihrung auszuhidndigen. Diese sendet
je eine Abschrift des Protokolls jedem Gesellschafter zu.
Einwendungen beziiglich der Richtigkeit des Protokolls miissen
binnen eines Monats nach Empfang des Protokolls bei dem Vor-
sitzenden geltend gemacht werden. Uber die Einwendungen ent-

scheidet die nichste Gesellschafterversammlung.

Die Unwirksamkeit oder Anfechtbarkeit von Gesellschafter be-
schliissen kann, sofern nicht gegen zwingende gesetzliche Vor-
schriften verstofen wird, nur innerhalb eines Monats geltend
gemacht werden. Die Frist beginnt am Tage nach der Zustellung
der Niederschrift an die Gesellschafter. Die Frist wird nur

durch Klageerhebung gewahrt.




An der Gesellschafterversammlung nehmen die Geschadftsfiihrer
peratend teil, sofern die Gesellschafterversammlung nichts
anderes beschlieBt. Die Gesellschafterversammlung kann im
Einzelfall Sachverstandige hinzuziehen, sofern dies ein Ge-

sellschafter verlangt.

§ 14
Zustandigkeiten der Gesellschafterversammlung

Der Beschlussfassung der Gesellschafterversammlung unterlie-

gen, unbeschadet der gesetzlichen Vorschriften und der weiteren

Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages, insbesondere:

la.

zustimmung zur Errichtung, Grindung, Erwerb von Unternehmen
sowie zur Ubernahme und Erhohung von Beteiligungen an Gesell-

schaften.

Zustimmung zur teilweisen oder vollsténdigen Verduberung ei-
nes Unternehmens und zu jeglichen Verfiigungen uber eine Be-

teiligung an einer Gesellschaft.

Feststellungen des Wirtschaftsplanes und der mittelfristigen

Finanzplanung.

zZustimmung zur Ubernahme neuer Aufgaben sowie zur

Ausweitungder bestehenden T&tigkeiten.

Zustimmung zum Abschluss und zur Anderung von Unternehmens-
vertrdgen im Sinne der §§ 291, 292 Abs. 1 Aktiengesetz und
von Vertradgen, in denen in irgendeiner Form eine Beteiligung

am Ertrag der Gesellschaft gewdhrt wird.

Bestellung des Abschlusspriifers.

Feststellung des Jahresabschlusses und die Verwendung des Bi-

lanzgewinns und den Ausgleich eines Bilanzverlustes.




10.

11.

12,

13.

14.

Verwendung von Riucklagen.

Entlastung der Mitglieder der Geschaftsfithrung und des Auf-

sichtsrates.

Zustimmung zu Verfiigungen lber Geschaftsanteile.

Einziehung von Gesch&dftsanteilen.

Anderung des Gesellschaftsvertrages, insbesondere die Erho-

hung oder Herabsetzung des Stammkapitals.

zustimmung zur Errichtung und Aufldsung von Betriebsstatten.

aufldsung der Gesellschaft.

Erteilung und Widerruf von Prokuren und Handlungsvollmachten

zum gesamten Geschaftsbetrieb.

§ 15
Aufsichtsrat und Zusammensetzung

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat, der aus zehn Mit-

gliedern besteht.

Dem Aufsichtsrat gehdren an:

a) 9 vom Rat der Gesellschafterin Stadt Kéln entsandte Mit-
glieder; darunter muss sich die Oberbiirgermeisterin bzw.
der Oberbiirgermeister der Stadt Koln oder die von ihr bzw.
ihm vorgeschlagene Dienstkraft der Stadt Koln befinden;

b) ein Arbeitnehmervertreter, der nach MaBgabe der Bestimmun-—
gen des § 108 a GO NRW vom Rat der Stadt Ko&ln aus einer
von den Beschiftigten der Gesellschaft gemdR der Wahlver-

ordnung fiir Arbeitnehmervertreterinnen und Arbeitnehmer-




1.

vertreter in fakultativen Aufsichtsrédten (AVArWahlvO) ge-
wihlten Vorschlagsliste bestellt wird.

Die vom Rat der Stadt Koln entsandten Aufsichtsratsmitglieder
einschlieBlich des Arbeitnehmervertreters sind an dessen Wei-

sungen gebunden.

Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten ein Sitzungsgeld und den
Ersatz ihrer Auslagen. Die Hohe des Sitzungsgeldes wird von

der Gesellschafterversammlung festgelegt.

Die Anwendung der Bestimmungen des Aktiengesetzes wird ausge-
schlossen, soweit sich aus diesem Gesellschaftsvertrag und
aus zwingenden Gesetzesvorschriften nicht etwas anderes

ergibt.

§ 16
Vorsitz, Einberufung und Beschlussfassung des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte jeweils fiur die Dauer
der Amtszeit seiner Mitglieder einen Vorsitzenden und zwel

stellvertretende Vorsitzende.

Der Aufsichtsrat muss mindestens einmal im Kalenderhalbjahr

einberufen werden.

Der RAufsichtsrat wird vom Vorsitzenden oder im Verhinderungs-
fall von einem seiner Stellvertreter einberufen. Sind der
Vorsitzende und seine Stellvertreter an der Einberufung ver-—
hindert oder ist weder der Vorsitzende noch ein Stellvertre-
ter vorhanden, wird der Aufsichtsrat durch die Geschaftsfih-
rung in vertretungsberechtigter Zahl einberufen. Auf Verlan-
gen des Aufsichtsrates nimmt die Geschaftsfithrung an den Sit-

zungen des Aufsichtsrates teil.




Der Aufsichtsrat ist schriftlich mit einer Frist von zwel Wo-
chen einzuberufen, wobei der Tag der Absendung der Einladung

und der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet werden.

In dringenden Fidllen kann eine andere Form der Einberufung

(u.a. telekommunikativ oder per E-Mail) und/oder eine klrzere
Frist gewahlt werden. Mit der Einberufung sind die Gegenstan-
de der Tagesordnung mitzuteilen; die Beratungsunterlagen sol-

len beigefiigt werden.

Sitzungen des Aufsichtsrates finden stets am Sitz der Gesell-

schaft statt.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn sdmtliche Mitglie-
der zur Sitzung ordnungsgemdB geladen sind und mehr als die
Hilfte, darunter der Vorsitzende oder einer seiner Stellver-
treter, anwesend sind. Ist der Aufsichtsrat in einer ord-
nungsgemih einberufenen Sitzung nicht beschlussfahig, kann
binnen zwei Wochen eine neue Sitzung mit gleicher Tagesord-
nung einberufen werden. In dieser Sitzung ist der Aufsichts-
rat in jedem Falle beschlussfdhig, gleichgiiltig welche und
wieviele seiner Mitglieder anwesend sind. Hierauf ist in der

Einladung hinzuweisen.

Der Aufsichtsrat fasst seine Beschliisse in den in § 17 ge-
nannten Angelegenheiten mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmen-

gleichheit gilt der Beschluss als abgelehnt.

Der Aufsichtsrat fasst seine Beschliisse in der Regel in Sit-

zungen, jedoch koénnen Beschliisse auch durch schriftliche oder
telekommunikative Abstimmung mit anschlieBender schriftlicher
Bestdtigung gefasst werden, sofern kein Aufsichtsratsmitglied

unverziiglich widerspricht.

Fir den Eingang der Stimmabgabe ist vom Vorsitzenden eine

Frist nach Zugang der Beschlussvorlage zu setzen. Innerhalb




10.

la.

der Frist nicht eingegangene Stimmen werden bei der Be-

schlussfassung nicht mitgezdhlt.

iber Verhandlungen und Beschliisse des Aufsichtsrates ist eine
Niederschrift zu fertigen, die vom Vorsitzenden oder im Fall
seiner Verhinderung von einem seiner Stellvertreter zu unter-

zeichnen ist.

Jedem Mitglied des Aufsichtsrats ist auf Verlangen eine Ab-

schrift der Niederschrift auszuh&dndigen.

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung. Sie bedarf

der Zustimmung der Gesellschafterversammlung.

Erkliarungen des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden oder
einem seiner Stellvertreter unter der Bezeichnung "Auf-
sichtsrat der Jugendzentren Koln Gemeinniitzige Betriebsge-

sellschaft mbH" abgegeben.

§ 17
Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat iberwacht die Tatigkeit der Geschéftsfih-
rung. Er ist zustdndig fir den Abschluss, die Anderung oder
Beendigung von Anstellungsvertragen mit Geschaftsfthrern. Er

gibt der Geschaftsfiihrung eine Geschaftsordnung.

Der Aufsichtsrat erteilt dem Abschlussprifer den Priufauftrag

fiir den Jahresabschluss.

Die Geschaftsfihrung bedarf der vorherigen Zustimmung des

Aufsichtsrates in folgenden Angelegenheiten:

a) Vorschlige an die Stadt Koln zur Anderung des Konzeptes

der Gesellschaft,




Erwerb, Belastung und Verduberung von Grundstucken und
sonstigen dinglichen Rechten, soweit im Einzelfall ein in
der Geschaftsordnung vom Aufsichtsrat festzulegender Be-

trag iberschritten wird,

Festlegung des Programms zur Verwirklichung der im Sinne

des § 2 des Vertrages festgelegten Gesellschaftszwecke,

alle Geschifte auBergewdhnlicher Art, die mit einem beson-

deren Risiko verbunden sein konnen,

Aufnahme und Gewidhrung von Darlehen - mit Ausnahme von
Kassenkrediten -, Ubernahme von Blirgschaften, Abschluss
von Gewidhrleistungsvertragen, Bestellung sonstiger Sicher-
heiten fiir andere sowie solche Rechtsgeschafte, die den
vorgenannten wirtschaftlich gleich kommen und ein in der
Geschaftsordnung vom Aufsichtsratfestgelegter Gesamtbetrag

iiberschritten wird,

Anschaffung, Herstellung und Verduberung von Gegensténden
des beweglichen Anlagevermégens oder von Betriebsvorrich-
tungen sowie Vergabe von Gutachten, soweit diesbezigliche
bestimmte Ermichtigungen nicht im Wirtschaftsplan enthal-
ten sind und die Anschaffungs- und Herstellungskosten die
von dem Aufsichtsrat festgelegten Wertgrenzen iberschrei-

ten,

Verzicht auf Forderungen, sowie unentgeltliche Leistungen
aller Art ab dem Betrag von 2.500,- Euro (in Worten: Zwel-

tausendfinfhundert Euro)

Einleitung und Beendigung von Rechtsstreitigkeiten von

grundsdtzlicher Bedeutung,

Festlegung und Anderung der Anstellungsbedingungen fir

Prokuristen und Generalhandlungsbevollmdchtigte,




j) Einstellungen und Entlassungen vom Personal, soweit vom

Stellenplan abgewichen wird.

k) Einfihrung freiwilliger betrieblicher Leistungen, ggf.

einschlieflich einer zusatzlichen Altersversorgung,

1) Abschluss und Aufhebung von Miet- und Pachtvertrdagen nach

MaBgabe der Geschéftsordnung fur die Geschaftsfiihrung.

Der Aufsichtsrat kann im Einzelfall festlegen, dass weitere

Geschifte der Geschaftsfithrung seiner Zustimmung unterliegen.

Die gemaB Absatz 2 erforderliche zZustimmung kann in Form ei-
ner allgemeinen Ermdchtigung fir einen bestimmten Kreis der

bezeichneten Geschafte im voraus erteilt werden.

Die Geschaftsfiihrung darf zustimmungsbediirftige Geschafte
nach Abs. 2., die keinen Aufschub dulden, selbstdndig vorneh-
men. Sie bedarf hierzu der vorherigen Zustimmung des Vorsit-
zenden des Aufsichtsrates oder im Verhinderungsfall eines
seiner Stellvertreter sowie eines weiteren Aufsichtsratsmit-
glieds. Der Aufsichtsrat ist in diesen Fallen in der nadchsten

Sitzung zu unterrichten.

Bei allen Angelegenheiten, die der Entscheidungskompetenz der
Gesellschafterversammlung unterliegen, ist der Aufsichtsrat

zu horen.

Solange kein Aufsichtsrat bestellt ist, werden die Aufgaben
des RAufsichtsrates von der Gesellschafterversammlung wahrge-

nommern.




§ 18
Amtszeit der Aufsichtsratsmitglieder,

Ausscheiden aus dem Aufsichtsrat

Die Amtszeit der vom Rat der Stadt Kéln entsandten Aufsichts-
ratsmitglieder — einschlieflich des Arbeitnehmervertreters -
entspricht der jeweiligen Wahlzeit des Rates der Stadt Koln,
mit der MaBgabe, dass sie mit Beschluss des Rates der Stadt
K6ln Uber die Entsendung in den Aufsichtsrat beginnt und mit
der Entsendung der Aufsichtsratsmitglieder durch den nach Ab-

lauf der Wahlzeit neu gewahlten Rat der Stadt Koéln endet.

Wiederentsendung ist zuldssig.

Unbeschadet der Regelung in Abs. 1 scheidet ein Aufsichts-
ratsmitglied bei Wegfall der Voraussetzung, die fir seine
Entsendung in den Aufsichtsrat bestimmend war, aus dem Auf-
sichtsrat aus. Dies ist die Mitgliedschaft im Rat der Stadt
Kéln oder in einem seiner Ausschiisse, sofern zum Zeitpunkt
der Entsendung eine Mitgliedschaft in einem dieser Gremien
pestanden hat. Bei der vom Rat entsandten Dienstkraft der
Stadt Koln (Oberbiirgermeister/in oder eine von ihm/ihr vorge-
schlagene Dienstkraft) gilt das Bestehen eines Dienst- bzw.
Beschiftigungsverhdltnisses zur Stadt Koln als Voraussetzung,
die fir die Entsendung in den Aufsichtsrat bestimmend war. Im
jeweiligen Entsendungsbeschluss kann die Voraussetzung nach

Satz 1 auch abweichend von Satz 2 und 3 bestimmt werden.

Der Rat der Stadt Koln kann die von ihm entsandten Aufsichts-
ratsmitglieder - einschlieflich des Arbeitnehmervertreters -—
jederzeit abberufen. Verliert der Arbeitnehmervertreter die
Beschaftigteneigenschaft in der Gesellschaft, beruft der Rat
ihn aus seinem Amt im Aufsichtsrat gem&B § 108 a Abs. 4 GO
NRW ab.




Die Aufsichtsratsmitglieder kénnen durch schriftliche Erkléa-
rung gegeniiber dem Aufsichtsratsvorsitzenden ihr Amt unter

Einhaltung einer 4wdchigen Frist niederlegen.

Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied aus dem Aufsichtsrat aus,
so ist fiur dessen restliche Amtszeit unverziiglich ein Nach-

folger von dem Entsendungsberechtigten zu entsenden. Flir den
Arbeitnehmervertreter gilt das Verfahren nach § 108 a Abs. 8
GO NRW.

§ 19
Geheimhaltungspflicht

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben Uber vertrauliche An-
gaben und Geheimnisse der Gesellschaft, namentlich Betriebs-
und Geschiftsgeheimnisse, die ihnen durch ihre T&tigkeit im

Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Stillschweigen zu wahren.

Die vom Rat der Stadt Koln entsandten Aufsichtsratsmitglieder
sind berechtigt, den Rat der Stadt Kdln, dessen Fraktionen
und Fachausschiisse iiber sonstige Angelegenheiten der Gesell-
schaft zu unterrichten, es sei denn, es handelt sich um ver-
trauliche Angelegenheiten der Gesellschaft, namentlich Be-

triebs- oder Geschidftsgeheimnisse.

Ein VerstoB gegen die Verschwiegenheits- und Geheimhaltungs-
pflicht erfiillt den Tatbestand des § 85 GmbH-Gesetz und kann
die Verpflichtung zum Schadensersatz gegeniber der Gesell-

schaft zur Folge haben.




la.

§ 20
Wirtschaftsplan

Die Geschaftsfiihrung hat vor Beginn des Wirtschaftsjahres in
sinngemiBer Anwendung der far Eigenbetriebe geltenden Vor-

schriften:

a) fiur jedes Geschaftsjahr einen Wirtschaftsplan, bestehend
aus dem Erfolgsplan, dem Vermdgensplan sowie der Stellen-
ibersicht, aufzustellen und den Gesellschaftern zur Kennt-

nis zu geben,

b) der Wirtschaftsfiihrung einen funfjédhrigen Finanzplan zu-
grundezulegen und den Gesellschaftern zur Kenntnis zu

bringen.

Der Wirtschaftsplan ist so rechtzeitig aufzustellen, dass die
Gesellschafterversammlung vor Beginn des Geschaftsjahres iber

seine Genehmigung beschlieflen kann.

§ 21
Jahresabschluss, Lagebericht

Die Geschaftsfiihrung hat in den ersten drei Monaten eines je-
den Geschiftsjahres fir das vergangene Geschidftsjahr den Jah-
resabschluss, bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrech-
nung und Anhang sowie den Lagebericht aufzustellen und dem
Abschlusspriifer vorzulegen. Aufstellung und Prifung erfolgen
nach den fiir die Rechnungslegung fir grofle Kapitalgesell-
schaften geltenden Vorschriften. Im Lagebericht ist insbeson-
dere die Einhaltung der offentlichen Zwecksetzung und die
zweckerreichung gem. § 108 der Gemeindeordnung fir das Land
Nordrhein-Westfalen vom 14. Juli 1994 - in der jeweils glilti-

gen Fassung - darzulegen.

Vorbehaltlich weitergehender oder entgegenstehender gesetzli-

cher Vorschriften miissen im Anhang zum Jahresabschluss die




fiir die Tatigkeit im Gesch&dftsjahr gewdhrten Gesamtbezlige im
Sinne des § 285 Satz 1 Nummer 9 des Handelsgesetzbuches der
Mitglieder der Geschaftsfithrung, des Aufsichtsrates und des
Beirates jeweils fiir jede Personengruppe sowie zusdtzlich un-
ter Namensnennung die Bezlige jedes einzelnen Mitglieds dieser
Personengruppen unter Aufgliederung nach Komponenten im Sinne
des § 285 Satz 1 Nummer 9 Buchstabe a des Handelsgesetzbuches
angegeben werden. Die individualisierte Ausweisungspflicht

gilt auch ftr:

a) Leistungen, die den genannten Mitgliedern fir den Fall
einer vorzeitigen Beendigung ihrer T&tigkeit zugesagt

worden sind,

b) Leistungen, die den genannten Mitgliedern fur den Fall
der regulidren Beendigung ihrer Tatigkeit zugesagt worden
sind, mit ihrem Barwert sowie den von der Gesellschaft
wihrend des Geschaftsjahres hierfir aufgewandten oder zu-

riickgestellten Betrag,

c) wahrend des Geschdftsjahres vereinbarte Anderungen dieser

Zusagen und

d) TLeistungen, die einem friheren Mitglied, das seine Tatig-
keit im Laufe des Geschiaftsjahres beendet hat, in diesem
Zusammenhang zugesagt und im Laufe des Geschaftsjahres

gewdhrt worden sind.

Bei dem Priifverfahren ist § 53 Haushaltsgrundsdtzegesetz zu
beachten. Dem Rechnungspriifungsamt der Stadt Koln stehen die

Befugnisse aus § 54 Haushaltsgrundsatzegesetz zu.

Der Stadt Koln wird ein umfassendes Informations- und Pri-
fungsrecht eingerdumt. Ihr wird insbesondere das Recht einge-

riaumt, von der Gesellschaft Aufkldrung und Nachwelise zu ver-—




langen, die fiur die Aufstellung des stiddtischen Gesamtab-

schlusses (§ 116 GO NRW) erforderlich sind.

4. Die Geschaftsfithrung hat den Jahresabschluss, den Lagebericht
und den Priifbericht dem Aufsichtsrat innerhalb von sechs Mo-

naten nach Ablauf des Geschdftsjahres vorzulegen.

5. Die Feststellung des Jahresabschlusses, die Verwendung des
Ergebnisses sowie das Ergebnis der Prifung des Jahresab-
schlusses und des Lageberichtes sind offentlich bekannt zu
machen. Der Jahresabschluss und der Lagebericht missen bis
zur Feststellung des folgenden Jahresabschlusses zur Ein-

sichtnahme verfiigbar gehalten werden.

§ 22
Bekanntmachungen

Die gesetzlich notwendigen Bekanntmachungen der Gesellschaft
erfolgen im Amtsblatt der Stadt Koln und, soweit gesetzlich er-—

forderlich, im elektronischen Bundesanzeiger.

§ 23
Teilnichtigkeit

Sollte eine der Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages
nicht rechtswirksam sein, so werden die Gesellschafter eine Ver-
einbarung treffen, die dem entspricht, was die Gesellschafter
nach dem Sinn und Zweck dieses Vertrages gewollt haben. Die Gul-
tigkeit der tibrigen Vertragsvorschriften wird hierdurch nicht

berihrt.

§ 24
Grindungsaufwand

Die Gesellschaft trdgt den gesamten Griindungsaufwand bis zu
einer Hoéhe von maximal DM 5.000,- (in Worten: Deutsche Mark

Fuinftausend) .




Im Hinblick auf § 54 Absatz 1 Satz 2 des GmbH-Gesetzes be-
scheinige ich hiermit, dass der vorstehende Gesellschafts-
vertrag in den abgednderten Bestimmungen mit dem auf Seite
1 naher bezeichneten Beschluss und in den unver&dnderten Be-
stimmungen mit dem zuletzt zum Handelsregister eingereich-

ten vollstindigen Wortlaut des Gesellschaftsvertrages tiber-

einstimmt.

Ko 1ln, den 4. August 2017

Notar




Im Hinblick auf § 54 Absatz 1 Satz 2 des GmbH-Gesetzes be-
scheinige ich hiermit, dass der vorstehende Gesellschafts-
vertrag in den abgednderten Bestimmungen mit dem auf Seite
1 niaher bezeichneten Beschluss und in den unverdnderten Be-
stimmungen mit dem zuletzt zum Handelsregister eingereich-
ten vollstdndigen Wortlaut des Gesellschaftsvertrages Uber-

einstimmt.

K& 1ln , den 4. August 2017

L.S. gez. Dr. Piehler

Notar




